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Pan
Maciej Owczarek
Prezes ENEA S.A.

Szanowny Panie Prezesie!

Niniejszym pismem pragniemy Pana poinformowac, ze wszystkie organizacje dziatajgce w Grupie Kapitatowej
ENEA s3 zdeterminowane, by organizowacd i inspirowac pracownikéw do podjecia akcji protestacyjnych — do
strajku wtacznie — w zwigzku z mozliwoscig utraty, przez nich, miejsc pracy z przyczyn lezacych po stronie
Zarzadu ENEA S.A.

Jak zapewne wiadomo Zarzgdowi i Radzie Nadzorczej ENEA S.A., w najwiekszej Spétce Grupy Kapitatowej ENEA
(ENEA Operator Sp. z 0. 0.) zostat wszczety z dniem 9 stycznia 2012 roku, spdr zbiorowy zgodnie ze ztozonym

Zadaniem z dnia 5 stycznia 2012 roku.

W zwigzku z powyzszym - ogdlnie: zakres Zadania wigze sie z faktem, naruszenia zasady mdwigcej o
negocjowaniu w pierwszej kolejnosci zmian zawartych Porozumieniach przed wprowadzeniem zmian
organizacyjnych (pionizacji struktur) w przedsiebiorstwie. W tym zakresie strong wymienionych dokumentéw -
bedacych Zrédtem prawa pracy - pozostaje ENEA S.A.. Ten fakt nie powoduje nadmiernych kontrowersji -
wiekszych niz na to zastuguje - gdyby nie swiadomosé, ze dokonane zmiany zmierzajg do wyprowadzenia ze
struktur Spétek Grupy Kapitatowej ENEA znacznej grupy pracownikow do odrebnej spotki zaleznej — Centrum
Ustug Wspdlnych (CUW). Jak zaktadamy ma to Scisty zwigzek z przyjety przez ENEA S.A. ,Strategig ENEA S.A.”.
Z tej strony jest to dokument chroniony tajemnicg handlowa, czyli nieznany zwigzkom zawodowym a z innej
strony jest aktem wigzgcym Spétki w Grupie Kapitalowej ENEA do jego stosowania. W tej optyce Zadanie
kierowane do Pracodawcy — ENEA Operator Sp. z 0. 0. - jest mato efektywne z punktu widzenia intereséow

pracowniczych.
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Uznajemy, ze wtadze ENEA S.A. prowadzg obecnie swoistg gre ze zwigzkami zawodowymi przeciw

pracownikom, wbrew zasadzie, ktédra mdwi, ze nie mozna czyni¢ ze swego prawa uzytku, ktéry bytby sprzeczny



ze spoteczno-gospodarczym przeznaczeniem tego prawa lub zasadami wspoétzycia spotecznego. Dodatkowo
dowodzimy, ze z perspektywy minionego czasu, Grupa Kapitalowa ENEA stata sie jedynie zerowiskiem dla
wyselekcjonowanych grup intereséw, ktdre wspomagane przez ,najemnikdw” o amoralnym pochodzeniu -
wynajetych za konkretne pienigdze - eksploatujg jej zasoby na obszarze powstatego ,towiska”. Prowadzone
rozmowy ze strong spoteczng sg tylko fasada, ubrang w pozory prawa, ktére definiuje sie, jako konsultacje.
Przyktadem takich , konsultacji” (anegdotycznie) moze by¢ stwierdzenie gangstera: - Zaraz cie obrabuje! To
znaczy, ze sie skonsultowat? Czy w tej sytuacji obrabowanemu robi rézinice, ze konsultacje zostaty
przeprowadzone zgodnie z jakimi$ przepisami czy procedurami? Pewnie nie. Dlatego kazda forma oporu
przeciw takim metodom uwaza sie za moralnie usprawiedliwiona, bo ,,wolnos¢ to prawo czynienie tego, co

czyni¢ nalezy”.

Szanowny Panie Prezesie!

W zwigzku z powyzszym domagamy sie ujawnienia plandw ENEA S.A., ktére majg prowadzi¢ do przejscia
pracownikéw z Grupy Kapitalowej ENEA do zaleznych struktur okreslanych mianem - Centrum Ustug
Wspdlnych. Informujemy, ze niniejszym pismem rozszerzamy zakres sporu prowadzonego z ENEA Operator Sp.
z 0. 0. nie jako forma prawna ale jako naturalny opér przeciw fasadzie, ktora uspokaja wtadze (ENEA S.A.),

gdzie dodatkowo jej bezpieczenstwa strzeze armia najemnych stuzb.
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